
 

 

 

 

 Offre d’emploi 
  
 

Institut national de la santé et de la recherche médicale 

Assistant-e ingénieur-e en expérimentation et 

instrumentation biologiques 

 

 

 

 

Emploi / Job 

Poste 

ouvert aux 

candidats 

☐ CDD agents contractuels 

 

Catégorie ☒A   ☐B 

Corps ☐T ☒AI ☐IE ☐IR  

☐Chercheur/post-doc 

☐Doctorant 

Emploi-Type Voir référentiel des métiers de la 

recherche  

Structure d’accueil 

 

Equipe 

Responsable 

La plateforme GENOM’IC fait partie de l'Institut Cochin situé au centre de Paris, 22 rue 
Méchain - 75014 Paris, France. 
Chef d'équipe : Franck Letourneur 

A propos de la structure L’Institut Cochin est un centre de recherche biomédical placé sous la co-tutelle 
administrative de l’Inserm, du CNRS et d’Université Paris Cité. L’Institut Cochin 
regroupe 35 équipes de recherche et 10 plateformes.  
La plateforme GENOM’IC est composée 5 agents. 
www.institutcochin.fr  

Directrice/Director Florence Niedergang 

Adresse 22 rue Méchain 75014 Paris, France 

Structure employeur INSERM DR Paris Centre Nord  

CDD 12 mois Début : 01/10/2026 Paris 14 Télétravail partiel  Bac +2/3  

https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/la_bap/?refine.referens_bap_id=A
https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/la_bap/?refine.referens_bap_id=A
http://www.institutcochin.fr/


Emploi type 

Institut national de la santé et de la recherche médicale        2 

Description du poste 

ITA : Mission 

principale 

L’assistant ingénieur assurera la prise en charge opérationnelle des projets Bulk RNA-seq 

(~100 projets et ~2 000 échantillons/an) et participera au fonctionnement général de la 

plateforme. Il sera placé sous la responsabilité technique d’un assistant ingénieur statutaire. 

 

Activités  

Principales 

 

• Conduire un ensemble de techniques utilisant le séquençage haut débit (NGS) : préparer les 

banques de séquençage pour des applications variées, assurer le fonctionnement optimal 

des différents instruments (Tapestation Agilent, séquenceurs MiSeq et NextSeq 2000 

Illumina), interpréter les contrôles qualité des données brutes, rédiger les suivis de projets et 

de facturation des clients 

• Interagir avec le client et les bio-informaticiens de la plateforme pour le suivi du projet ; 

communiquer et gérer les relations avec les fournisseurs 

• Commander et gérer les stocks de consommables 

• Participer à la démarche qualité ISO9001-2015 et NFX50-900 

Spécificité(s) et 

environnement 

du poste 

 

• Travail en pièces pré-PCR et post-PCR 

Connaissances  • Bonne connaissance générale de la biologie moléculaire 

• Connaissance générale de la génomique et des techniques qui s’y rapportent 

• Connaissance générale en biologie 

• Anglais : écrit et compréhension orale nécessaire aux échanges avec les utilisateurs 

(niveau B1 minimum) 

Savoir-faire • Maîtrise de la manipulation d’équipements usuels de laboratoire 

• Maîtrise de l’organisation de son travail et gestion d’un planning 

• Maîtrise des outils de bureautique 

Aptitudes • Aptitude à travailler en équipe et sur plusieurs projets 

• Bonne compréhension des problématiques biologiques ; curiosité scientifique 

• Adaptabilité, capacité à intégrer de nouvelles approches 

• Rigueur 

• Capacités de vulgarisation et de transmission des connaissances 

Expérience(s) 

souhaité(s) 
• Une expérience d’un an en biologie moléculaire et/ou en séquençage sera appréciée 

Niveau de 

diplôme et 

formation(s) 

BAC +2/3 

Informations Générales  

Date de prise de 

fonction 
01/10/2026 

Durée  12 mois           

Renouvelable :  ☒ OUI          ☐  NON 

Temps de travail  Temps plein ☒ - Temps partiel ☐  



Emploi type 

Institut national de la santé et de la recherche médicale        3 

Nombre d’heures hebdomadaires : 38h30 

Congés Annuels 32 et RTT 13 jours 

Activités 

télétravaillables  
☒ OUI *                 ☐  NON 

* Modalités : télétravail ponctuel envisageable en fonction du volume d’activité 

Rémunération  Contractuels : à partir de * € brut mensuel en fonction de l'expérience professionnelle sur des 

postes de niveau équivalent (à compléter avec votre gestionnaire RH) 

 

Modalités de candidature 

Date limite de 

candidature 

 

01/09/2026 

Pour postuler Adresser votre CV et lettre de motivation à :  
• Franck Letourneur / Juliette Hamroune 
• Email : franck.letourneur@inserm.fr ; juliette.hamroune@inserm.fr 

 


